
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ภารกิจกลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง (CFO) 
ระหว่าง สนง.เขตสุขภาพที่ 7 และ สนง.เขตภาพที่ 8

วันที่ 5 ตุลาคม 2565 ณ ห้องประชุมการบูร ชั้น 5 สนง.เขตสุขภาพที่ 8

การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ  
และการก ากับติดตาม 

โดย นางสาวธญาดา  สะพังเงิน 
นวก.การเงินและบัญชี  สนง.เขตสุขภาพที่ 8
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โครงการ พปง.เขต8

การตรวจราชการและ
นิเทศงานประเด็น
การเงินการคลัง

การจัดท าแผนรับ
จ่ายเงินบ ารุง

การจัดท าแผนการเงิน 
Planfin

คณะท างานก าหนดแนวทางการ
ใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ ระดับเขต 
(คทง.5x5) 

คณะกรรมการบริหารจัดการและพัฒนา
ประสิทธิภาพ การบรหิารการเงนิการคลัง 
ระดับเขต (คกก.CFO ระดับเขต)
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การบริหารจัดการและพัฒนาประสิทธิภาพ การบริหาร
การเงนิการคลัง ระดับเขต (คกก.CFO ระดับเขต)

❖ องค์ประกอบคณะกรรมการ 
คือ CFO, ศูนย์จัดเก็บรายได้, ตรวจสอบภายใน ของทุก

จังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8 และ สปสช.เขต8 อุดรธาน ีมสี่วนร่วม
ในการประชุมทุกครั้ง

❖ วัตถุประสงค์
เพื่อสื่อสาร แนวทางการด าเนินงาน, ก ากับติดตามและ

พัฒนาประสิทธิภาพการเงนิการคลัง, 

❖ Time line การด าเนินงาน
มกีารจัดประชุม 6 ครั้ง/ป ี(เดือนเว้นเดือน) 

❖ มกีารบูรณาการด าเนนิงานร่วมกับ สปสช.เขต 8 อุดรธานี

❖ ปี 66 มกีารจัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ CFO รพ.และ สสจ.
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➢ เสนอแนวทางการบรหิารจัดการ
แผนการเงิน บูรณาการระดับเขต

➢ พัฒนาระบบข้อมูล และตัวชีว้ัด
สภาพคล่องทางการเงินการคลัง

➢ พัฒนา นวัตกรรมที่ดีในด้านการ
บริหารจัดการการเงินการคลัง

➢ ติดตาม ก ากับ คุณภาพ ควบคุม
ภายใน, บัญช ีและประสิทธภิาพ
การบริหารจัดการการเงินการคลัง

หน้าที่ของคณะกรรมการ CFO

สรุปมติการประชุมแจ้ง สสจ.และทุกหน่วย
บรกิารรับทราบ เพื่อด าเนินการ
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คณะท างานก าหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ระดับเขต (คทง.5x5)

❖ องค์ประกอบคณะท างาน
- ผตร./สธน.เขตสุขภาพที่ 8, 
- ผู้แทน ผอ.รพศ., รพท., และ รพช.ในเขตสุขภาพที่ 8
- ผู้แทน คกก.CFO เขต 8
- ผอ.สปสช.เขต 8 / จนท.สปสช.เขต 8 ที่ได้รับมอบหมาย
- ผู้แทน อปสข.

❖ วัตถุประสงค์
จัดท าแนวทาง ข้อเสนอ และพัฒนา เพื่อใช้ในการจัดท า

แนวทางการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ของ
หน่วยบรกิารในสังกัด สปสธ.เขตสุขภาพที่ 8

❖ Time line การด าเนินงาน
มกีารจัดประชุม 6 คร้ัง/ป ี(เดือนเว้นเดือน) 

➢ จัดท าข้อเสนอการบรหิารกองทุน UC
➢ จัดท าข้อเสนอการพัฒนาระบบการ

รวบรวมข้อมูลเพ่ือใช้ในการบรหิาร
กองทุน UC

➢ จัดท าข้อเสนอเพื่อการพัฒนาระบบ
บริการสาธารณสุข (เชน่ OVCCA)

หน้าที่ของคณะท างาน 5X5

สรุปมติการประชุมแจ้ง สสจ.และทุกหน่วยบริการ
รับทราบ เพื่อด าเนินการ

02



งานบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ และการก ากับ ติดตาม

03
การจัดท าแผนการเงิน Planfin

❖ ประสาน สนับสนุน การจัดท า แผนการเงิน Planfin ประจ าปีของหน่วยบริการ 

❖ตรวจสอบความครบถ้วน ถูกต้อง ความสอดคล้องของแผนฯ วิเคราะห์แผนฯ สรุปและเสนอต่อ 
ผู้บรหิาร เพ่ือขอความเห็นชอบการจัดท าแผนฯ 

❖ ติดตาม ก ากับ และประเมนิผลการด าเนินงานตามแผน Planfin ของหน่วยบรกิาร ภายในวันที่ 
15 ของเดือนถัดไป 

❖ สรุปผลการด าเนนิงาน เสนอที่ประชุม คกก.CFO ระดับเขต เพื่อก ากับติดตาม อย่างต่อเนื่อง 

04
การจัดท าแผนเงินบ ารุง

❖ ประสาน สนับสนุน การจัดท า 
แผนเงนิบ ารุงประจ าปีของหน่วยบริการ 
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05
การตรวจราชการและนิเทศงาน

❖ องค์ประกอบทีมตรวจราชการ ประเด็นการเงินการคลัง
1. ประธานทีม : ท่าน ผชชว.สสจ.ทุกจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8
2. ผู้แทน คกก.CFO / ผู้แทนศูนย์จัดเก็บรายได้
3. Auditor นักบัญชี ระดับเขต
4. เลขานุการ : จนท.กลุ่มงาน CFO สนง.เขต 

❖ แนวทางการตรวจราชการ 
1. จัดทีมฯ ตรวจไขว้จังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8 เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ระหว่างกัน 
2. จัดประชุมผ่านระบบ Zoom เพื่อน าเสนอผลการด าเนินงานของจังหวัด และผลการประเมนิตามตัวชี้วัด

ในการตรวจราชการ ก่อนวันลงพื้นที่ตรวจราชการ 2 วัน (เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล ก่อนวันลงพื้นที่จริง)  
3. เลขาเป็นผู้ประสานคณะท างานตรวจราชการ เรื่องการเงนิการคลัง ทั้งส่วนกลาง และพื้นที่                 

ท าข้อมูล, สไลด์, และรายงานสรุปผลการตรวจราชการ
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❖แนวทางการด าเนินงาน
1. วิเคราะห์สถานการณ์ทางการเงนิของหน่วยบริการ ตามเกณฑ์เพื่อเข้าสู่โครงการ พปง.                      
เพื่อเสนอ คทง.5x5 พิจารณา

2. ประสานหน่วยบริการที่เข้าโครงการ พปง. ให้จัดท า MOU 
3. ประสานการลงพื้นที่ ตรวจประเมิน รพ.ที่เข้าร่วมโครงการ พปง.
4. ก ากับ ติดตาม วเิคราะห์ และรวบรวมผลการด าเนินงานปรับปรุงประสิทธภิาพ 

ตามแนวทางและนโยบายผู้บริหาร 
5. รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานให้ คณะท างาน 5x5, คณะกรรมการ CFO 

ระดับเขต/จังหวัด และหน่วยบริการทราบ เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการ
พัฒนาประสิทธิภาพการบรหิารการเงินการคลังต่อไป 

โครงการ พปง.เขต 8



ขอบพระคุณค่ะ 


